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सारांश 

घरेलू कामगार महिलाएँ शिरी तथा ग्रामीण अथथव्यवस्था में मित्वपूणथ योगदान देने के बावजूद सामाहजक 

और आहथथक रूप से अपेक्षाकृत कमजोर स्स्थहत में जीवनयापन करती िैं। घरेलू काम के अंतगथत खाना 

बनाना, सफाई, कपडे धोना, बच्ो ंएवं बुजुगों की देखभाल तथा अन्य घरेलू सेवाएँ शाहमल िैं। इस के्षत्र में 

कायथरत महिलाओ ंका बडा हिस्सा अनौपचाररक रोजगार से जुडा िोता िै, हजसके कारण उन्हें हनयहमत 

वेतन, रोजगार सुरक्षा, सामाहजक सुरक्षा तथा कायथस्थल पर सम्मान जैसी सुहवधाएँ सीहमत रूप में प्राप्त 

िोती िैं। हनम्न एवं अहनहित आय, लंबे कायथ घंटे, रोजगार की अस्स्थरता और कायथस्थल पर भेदभाव उनकी 

आहथथक स्स्थहत को प्रभाहवत करते िैं। सामाहजक स्तर पर भी इन महिलाओ ंको वगथ, हलंग और पेशे से जुडे 

पूवाथग्रिो ंका सामना करना पडता िै। कई महिलाओ ंके हलए घरेलू कायथ पररवार की आय में मित्वपूणथ 

योगदान देता िै तथा उन्हें आहथथक आत्महनभथरता की हदशा में अवसर प्रदान करता िै, हकंतु उनकी आय 

और हनणथय लेने की क्षमता अनेक सामाहजक एवं पाररवाररक पररस्स्थहतयो ंसे प्रभाहवत िोती िै। हशक्षा, 

कौशल-हवकास, कानूनी जागरूकता और सामाहजक सुरक्षा तक पहँच उनकी स्स्थहत में सुधार के 

मित्वपूणथ माध्यम िो सकते िैं। अतः  घरेलू कामगार महिलाओ ंकी सामाहजक एवं आहथथक स्स्थहत का 

अध्ययन लैंहगक समानता, श्रम अहधकार और समावेशी हवकास के व्यापक संदभथ में मित्वपूणथ िै। यि 

अध्ययन उनके सामने उपस्स्थत चुनौहतयो ंतथा सशक्तीकरण की संभावनाओ ंको समझने का प्रयास 

करता िै। 
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