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िाराोंश 

तित्तीय िर्य 2025-26 में भारिीय संसद द्वारा केन्द्रीय िातर्यक तित्तीय तििरि (बजट) में तशक्षा मंत्रालय को 

1,28,650 करोड़ की रातश आंितटि की गई। जो तपछले िर्य की िुलना में 6.22 प्रतिशि अतधक रही। 

तजसमें से तिद्यालयी तशक्षा हेिु 78,572 करोड़ िथा उच्च तशक्षा हेिु 50,078 करोड़ की रातश प्रदान की 

गई। तकंिु यह आिंटन अभी भी अपने लक्ष्य (कुल सकल घरेलू उत्पाद का 6 प्रतिशि) से पीछे है। भारिीय 

तशक्षा प्रिाली ने िियमान तशक्षा नीति हेिु पररिियन एिं संशोधन की एक लम्बी यात्रा िय की है। तजसमें 

1968, 1986, 2020 की तशक्षा नीतियो ं ने प्रमुखिः  तनधायरक की भूतमका का तनियहन तकया है। िियमान 

तशक्षा नीति 2020 को के. कसू्तरीरंगन जी (पूिय अध्यक्ष इसरो) की अध्यक्षिा में िैयार तकया गया है। तजसका 

प्रमुख नारा तशतक्षि करना, प्रोत्सातहि करना, प्रबुद्ध करना है। इस नीति के प्रमुख केन्द्रीय तबंदुओ ंमें से 

एक तत्र-भार्ा सूत्र है जो के्षत्रीय भार्ा/मािृभार्ा + अंगे्रजी + एक अन्य भारिीय भार्ा का समन्वय कर 

शैक्षतिक माध्यम िथा तिद्यातथययो ंद्वारा अतजयि तशक्षा के पररिामो ंको प्राप्त कौशल से सुतनतिि करेगा। 

इस सूत्र का उदे्दश्य तिद्यातथययो ंके ज्ञान िथा कौशल के अजयन में भार्ा संबंधी बाधा को दूर करना है। अथायि 

तिद्याथी अगर अपनी मािृभार्ा या के्षत्रीय भार्ा में ज्ञान अतजयि करना चाहिा है, िो यह सूत्र अथिा नीति 

इसके तलये उसे पूियिः  स्विंत्रिा प्रदान करिी है। चंूतक तशक्षा भारिीय संतिधान के अंिगयि समििी सूची 

का तिर्य है अिः  केन्द्र के सुझाि के बाद भी हर राज्य अपनी भार्ा नीति को अलग-अलग िरीके से चुन 

सकिा है। उपयुयक्त तत्रभार्ा सूत्र के लागू होने के पिाि भी तितभन्न राज्यो ंने इसे अपने राज्य की संसृ्कति, 

भार्ायी जनसंख्या को आधार बनाकर स्वयं की सुतिधानुसार इस सूत्र का अनुपालन तकया है। अिः  इस 

शोध पत्र का प्रयास तत्रभार्ा सूत्र के लागू होने में आ रही बाधाओ ंिथा लागू होने के बाद के प्रभािो ंका 

िुलनात्मक अध्ययन तितभन्न राज्यो ंके तिशेर् संदभय में करना है और सुझािो ंको प्रदान करना है तजसके 

माध्यम से इन समस्याओ ंको समय रहिे दूर तकया जा सके। 

मुख्य शब्द : राष्ट्र ीय वशक्षा नीवत 2020, विभाषा िूि कौशल आधाररत वशक्षा, आवटिविवशयल इोंटेलीजेंि, 

विकवित भारत। 

ऐवतहाविक पृष्ठभूवम 

जैसा तक भारिेन्दु हररिन्द्र जी ने प्रतसद्ध पक्कं्त ‘तनज भार्ा उन्नति अहै, सब उन्नति को मूल’ में यह बिाने 

का प्रयास तकया है तक मािृभार्ा का ज्ञान और तिकास ही व्यक्क्त, समाज और राष्ट्र  के समू्पिय तिकास की 

कंुजी है। भारिीय भार्ा में तशक्षा पद्धति को लेकर औपतनिेतशक भारि में भी प्राच्यिाद बनाम अंगे्रजीिाद 

तििाद सामने आया था तजसमें प्राच्यिादी लोगो ंद्वारा भारिीय भार्ाओ ंतहंदी संसृ्कि, फारसी आधाररि 

ज्ञान के पारम्पररक आधार को बनाये रखिे हुये भारिीय संसृ्कति और सभ्यिा आधाररि तशक्षा व्यिस्था 

को बढ़ािा तदया गया। दूसरी ओर अंगे्रजीिातदयो ंद्वारा भारि के आधुतनकीकरि और भारिीयो ंको सभ्य 

बनाने के नाम पर अधोमुखी तनष्पन्दन तसद्धांि का उपयोग करिे हुये तिटेन के प्रति िफादार कुशल 

प्रशासतनक िगय िैयार करने के तलये पतिमी भार्ा और संसृ्कति को भारिीय तशक्षा में शातमल करिाने की 

िकालि की गई। और अंििः  इस बहस में अंगे्रजीिादी सफल भी हुये फलस्वरूप पूरे तितटश भारि में 

मैकाले तमनट के माध्यम से अंगे्रजी तशक्षा को बढ़ािा तदया गया। बाद में स्विंत्रिा प्राक्प्त के बाद स्थातपि 

तितभन्न आयोगो ंजैसे - तिश्वतिद्यालय तशक्षा आयोग (1948-49), तशक्षा आयोग (1964-66) तशक्षा पर राष्ट्र ीय 

नीति (1968), राष्ट्र ीय तशक्षा नीति (1986); िथा राष्ट्र ीय तशक्षा नीति 2020) के माध्यम से तियाक्न्वि तकया 

गया है। स्विंत्रिा प्राक्प्त के बाद की इन सभी तशक्षा नीतियो ंने भारिीय तशक्षा को नई ऊजाय, नई चेिना देने 

का कायय तकया है। िही ंअगर तिशेर् िौर पर राष्ट्र ीय तशक्षा प्रीति 2020 की बाि की जाये िो यह शैतक्षक 

पररदृश्य में एक ऐसे सुधार का प्रिीक है जोतक देश में उपक्स्थि भार्ाई तितिधिा को उतचि मान्यिा प्रदान 

करिा है। यह नीति तिशेर्िः  तशक्षा के प्रारक्िक िर्ों के दौरान भारिीय भार्ाओ ंऔर मुख्यिः  मािृभार्ा 
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और के्षत्रीय भार्ाओ ंके उपयोग पर बल देिी है। भारि, अपनी समृद्ध सांसृ्कतिक तितिधिा के साथ भार्ाई 

रूप में तितिध देशो ंमें से एक है। भारि की जनगिना (2011) [3] के अनुसार देश भर में 121 भार्ायें 

और 1600+ बोतलयां बोली जािी है। तकंिु इस तितिधिा के बािजूद में तशक्षा प्रिाली में अंगे्रजी या तहंदी 

भार्ा के प्रभुत्व के कारि के्षत्रीय या मािृभार्ा उपेतक्षि रही है, तशक्षा नीति 2020 मूलभूि स्तर पर भारिीय 

भार्ाओ ंमें तशक्षा को बढ़ािा देकर इस असंिुलन को दूर करने का प्रयास करिी है। इस बदलाि के पीछे 

का िकय  शैक्षतिक, मनोिैज्ञातनक और सांसृ्कतिक तिचारो ंमें तदखाई पड़िा है जो भारिीय छात्रो ंकी 

बौक्द्धक क्षमिा, समझ, संज्ञानात्मक तिकास और भािना को प्रधानिा प्रदान करिा है। एनईपी 2020 ठीक 

उस समय मुखर हुयी है जब यूनेस्को और अन्य अंिरायष्ट्र ीय संगठनो ंके द्वारा लमे्ब समय से मािृभार्ा पर 

आधाररि बहुआयामी (एम टी बी - एम एल ई) की िकालि की जा रही है। तजसका उदे्दश्य सिि् तिकास 

लक्ष्य संख्या-4 के अन्तगयि एक बाल केक्न्द्रि समािेशी और न्याय संगि तशक्षा प्रिाली प्रदान करना है, जो 

सभी तशक्षातथययो ंको समािेशी और गुिित्ता पूिय तशक्षा प्रदान करिी हो। 

राष्ट्र ीय वशक्षा नीवत 2020 और वि-भाषा िूि एक िोंवक्षप्त पररचय 

 राष्ट्र ीय तशक्षानीति (एनईपी) 2020 को भारि के शैतक्षक पररदृश्य में एक प्रतिमान पररिियन के रूप 

में ितियि तकया गया है, तजसमें समािेशी, लचीली और कौशल उनु्मख तशक्षा प्रिाली बनाने के उदे्दश्य से 

कई पररिियनकारी सुधार पेश तकये गये हैं। इस नीति के प्रमुख संरचनात्मक पररिियनो ंमें से एक है सू्कली 

तशक्षा प्रिाली को 5+3+3+4 मॉडल में पुनयगतठि करना जो बच्चो ंके संज्ञानात्मक और तिकासात्मक चरिो ं

के अनुरूप है तजसमें मूलभूि (5 िर्य), प्रारक्िक (3 िर्य), मध्य (3 िर्य) और माध्यतमक (4 िर्य) तशक्षा 

शातमल है। इसके अतिररक्त यह नीति पारम्पररक तिर्य सीमाओ ंको समाप्त करिी है और अंिरतिर्यक 

उपागम को अपनाने पर बल देिी है। इसके द्वारा प्रारक्िक चरि से ही व्यािसातयक तशक्षा पर बल तदया 

जा रहा है और तशक्षा स्तर पर बहु तिर्यक तशक्षि को एकीकृि करिी है। कायायन्वयन के संदभय में यह 

प्रतशक्षि, भिी और सेिा शिों सतहि व्यापक तशक्षक सुधारो ंपर जोर देिी है तजससे सभी स्तरो ंपर उच्च 

गुिित्ता िाली तशक्षा की उपलब्धिा सुतनतिि हो सके। 

 नई तशक्षा नीति 2020 के सबसे महत्वपूिय पहलुओ ंमें एक बहुभार्ी तशक्षा (एमएलई) और 

मािृभार्ा आधाररि तशक्षि (एमटीआई) पर तदया जा रहा बल है। भारिीय भार्ाई तितिधिा को 

पहचानकर यह नीति स्पष्ट् रूप से यह अनुशंसा करिी है तक बच्चो ंको कम से कम कक्षा 5 िक और 

अतधमानिः  कक्षा 8 िक अपनी मािृभार्ा या अपनी स्थानीय भार्ा में तशक्षा प्राप्त हो। हालााँतक तपछली 

तशक्षा नीतियो ंने भी मािृभार्ा में तशक्षा के महत्व को स्वीकायय तकया था तकंिु यह 2020 की नीति इस पर 

नई तबंदुओ ंको साथ जोड़कर और अतधक स्पष्ट् रूप से जोर देिी है और केिल एक सांसृ्कतिक या 

िैचाररक प्राथतमकिा की बजाय एक शैतक्षक पसंद और संज्ञानात्मक आिश्यकिा के रूप में तत्र-भार्ा सूत्र 

को स्थातपि करिी है। 

विवभन्न राज्यों में बहुभाषी वशक्षण की वियान्वयन प्रविया 

 बहुभार्ी तशक्षा तसफय  भारिीय तशक्षा पद्धति के तलये ही सुधार का तिर्य नही ंहै, बक्ि इसे तितभन्न 

िैतश्वक संगठनो ंके द्वारा प्रमुख शैक्षतिक सुधार के रूप में मान्यिा तमली है यूनेस्को की िर्य 2003 की 

ररपोटय यह बिािी है तक शुरुिािी तशक्षा यतद मािृभार्ा में प्राप्त की जाये िो यह साक्षरिा, गतिि और कुल 

तमलाकर सोचने-समझने की क्षमिा तिकतसि करने में महत्वपूिय रूप से सहायक तसद्ध होिी है। तितभन्न 

अध्ययन इस बाि की पुतष्ट् करिे हैं तक तक जो बचे्च शुरुिािी सालो ंमें अपनी मािृभार्ा में सीखिे हैं उनमें 

समझने, समस्या समाधान क्षमिा, तिशे्लर्िात्मक सोच जैसे बुतनयादी कौशल िाले गुि जल्दी तिकतसि 

होिे हैं। तशक्षा जो तक समििी सूचाय के िहि भारिीय संतिधान में ितियि है अिः  तितभन्न राज्यो ंने इसे 

अपनी भार्ाई जनसंख्या के अनुसार उपयोग में लाना शुरु तकया है इस संदभय में उत्तर भारि और दतक्षि 

भारि में भार्ाई और सांसृ्कतिक तितिधिा को स्पष्ट् रूप से अलग-अलग कर अध्ययन तकया जाना चातहये। 

 उत्तर प्रदेश के राज्य एक तहंदी भार्ी राज्य है और यहां की तशक्षा पद्धति के अंिगयि मुख्यिः  तहंदी 

और अंगे्रजी भार्ाओ ंको उपयोग में लाया जािा था। तकंिु निीन तशक्षा पद्धति 2020 के माध्यम से िीसरी 

भार्ा के रूप में छात्र (संसृ्कि, उदूय , बंगाली, मराठी आतद) या तकसी तिदेशी भार्ा को चयतनि कर सकिे 
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हैं। तजससे लचीलापन सुतनतिि होिा है। िर्य 2025 में शैक्षतिक सत्र 2025-2026 हेिु यूपीबोडय  इसे कक्षा-

9 और 10 के तलये चरिबद्ध िरीके से लागू कर रहा है। िियमान समय में उत्तर प्रदेश में में कुल 1.04 

करोड़ से अतधक छात्र कक्षा 12 िक नामांतकि हैं तजनमें से 54 लाख से अतधक छात्र उत्तर प्रदेश बोडय  

परीक्षा के तलये पंजीकृि हैं और इनमें से 27,40,151 हाई सू्कल और 26,98,446 इंटरमीतडएट स्तर के हैं। 

उत्तर प्रदेश एक घनी आबादी िाला राज्य है तजसने एनईपी से लागू करने में हेिु टास्क फोसय का गठन 

कर सकारात्मक कदम उठाये हैं। हालांतक नई तशक्षा नीति को सुचारू रूप से लागू करने हेिु अभी भी 

राज्य को महलपूिय प्रगति की आिश्यकिा है तजसके तलये एससीआरटी और एनसीआरटी के बीच 

िालमेल के साथ-साथ तितभन्न तशक्षा तिभागो ं (तजनमें बुतनयादी माध्यातमक उच्च िकनीतक और 

व्यिसातयक तशक्षा शातमल हैं) के बीच समन्वय की आिश्यकिा है। 

 कनायटक द्वारा संिुतलि दृतष्ट्कोि का हिाला देकर मािृभार्ा और अंगे्रजी भार्ा पर जोर तदया जा 

रहा है जबतक निीन तशक्षा नीति 2020 के िहि िीसरी भार्ा के रूप में अतनिायय रूप से तहंदी को शातमल 

करने का तिरोध िहां की कााँगे्रस सरकार कर रही है। जबतक अल्पसंख्यक भार्ा िाले तिद्यालयो ंमें तहंदी 

या अन्य भारिीय भार्ाओ ंको िीसरे तिकल्प के रूप में प्रसु्ति करने का कायय तकया गया है। कनायटक में 

तहंदी तिरोध का कारि उच्च तिफलिा दर और गैर-तहंदी भार्ी लोगो ंपर थोपा जािा बिाया गया है। दूसरी 

ओर राज्य तशक्षा नीति की अंतिम ररपोटय में भी तत्र-भार्ा सूत्र को छोड़ने की बाि कही गई िथा एक और 

तबंदु 5+3+3+4 जो राष्ट्र ीय तशक्षा नीति द्वारा सुझाया गया था इसके स्थान पर कनायटक द्वारा 2+8+4 फामूयले 

का अनुसरि करना िय तकया गया है। 

वि-भाषा िूि का मूल्ाोंकन 

 हाल ही में हुये तितभन्न अध्ययनो ंमें यह पिा चला है तक तजन छात्रो ंने अपनी मािृभार्ा में तशक्षा 

प्राप्त की उनमें साक्षरिा के साथ-साथ अंकगतििीय और आलोचनात्मक क्षमिा जैसे कौशल अतधक 

तिकतसि हुये है जो जीिन पययन्त सीखिे रहने के तलये एक मजबूि आधार स्ति का कायय करिे हैं। 

कोठारी आयोग (1968) और एनईपी 2020 दोनो ंही भार्ाई तितिधिा के महत्व को स्वीकायय करिे हैं तकंिु 

उनके दृतष्ट्कोि, लचीलेपन और तियान्वयन में काफी तभन्निा है। तत्र-भार्ा सूत्र ने एक ओर राष्ट्र ीय और 

के्षत्रीय भार्ाई तहिो ंमें संिुलन और सामान्जस्यिा लाने का प्रयास िो तकया है तकंिु कठोर संरचना के 

कारि राज्यो ंमें इसको आसानी अपनाया जाना संभि नही ंहो पा रहा है। 

विभाषा िूि का िामावजक लाभ 

 राष्ट्र ीय तशक्षा नीति 2020 की बहुभार्ी नीति का बृहद लाभ यह है तक यह शैक्षतिक लाभ से ऊपर 

सामातजक न्याय के साधन के रूप में स्वयं को पररभातर्ि करिी है। बहुभार्ी तशक्षा सामातजक समािेश 

को बढ़ािा देने के तलये एक उते्प्ररक के रूप में कायय करिी है, तितभन्न भार्ाई समुदायो ंके बीच स्वीकृति 

और समझ तिकतसि करने में भूतमका तनमायि करिी है। बहुभार्ी तशक्षा का प्रभाि कक्षाओ ंकी सीमाओ ं

से परे सामुदातयक िािािरि में संबंधो ंके तनमायि िक फैला हुआ है तिद्यालय, बहुसांसृ्कतिक केन्द्रो ंके 

जगि के बीच कायय करिे हुये बचे्च अंिः तिया के माध्यम से संबन्ध बनािे है तजससे सामुदातयक संबन्ध 

और सद्भाि मजबूि होिा है। 

विभाषा िूि के लागू हयने में चुनौवतयााँ 

1. बहुभाषी वशक्षकयों की कमी : इस चुनौिी से तनपटने के तलये भारि सरकार को अपने तशक्षि प्रतशक्षि 

काययिमो ंको पुनयजीतिि करना होगा िातक उनमें तद्वभार्ी और बहुभार्ी तशक्षि पद्धति में पढ़ाने का 

कौशल तिकतसि हो सके। 

2. ग्रामीण और िाििजवनक विद्यालयय ों में िोंिाधन िोंबोंधी बाधायें : इस समस्या के समाधान हेिु 

पाठ्यपुस्तको,ं तडतजटल पे्लटफामों और अतिररक्त पठन सामग्री जैसे संसाधनो ंको सुगमिापूियक 

सीखने के तलये कई भार्ा में उपलब्ध करिाया जाना चातहये इसके तलये सरकार को कई भारिीय 

भार्ाओ ंमें तडतजटल पाठ्यपुस्तको,ं ऑतडयोबुक और इंटरेक्िि सामग्री तिकतसि करने पर ध्यान देना 

चातहये। अभी हाल ही में उत्तर प्रदेश सरकार द्वारा के्षत्रीय भार्ाओ ंके आम बोलचाल िाले शब्ो ंको 

संग्रतहि कर शब्कोश जारी तकया गया है। 
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3. बहुभाषी वशक्षा के प्रवत िामावजक-िाोंसृ्कवतक विरयध : समस्या समाधान हेिु सरकारो ंऔर 

तशक्षातिदो ंको सबसे पहले मािा-तपिा और समुदायो ंको बहुभार्ी तशक्षा के संज्ञानात्मक और शैक्षतिक 

लाभो ं के बारे में तशतक्षि करना होगा। मीतडया अतभयान, अतभभािक-तशक्षक काययशालायें और 

सामुदातयक संिाद इस बाि पर जोर दें  तक मािृभार्ा में तशक्षा प्राप्त करने से अंगे्रजी भार्ा में तनपुििा 

प्रभातिि नही ंहोिी है बक्ि सीखने के पररिामो ंको मजबूि करिी है। 

4. नीवतगत विरयधाभाि और राजनैवतक प्रवतरयध : राजनैतिक प्रतिरोध को दूर करने के तलये राज्यो ं

को यह सलाह दी जाये तक िे तशक्षा नीति राष्ट्र ीय तशक्षा 2020 के ढांचे के भीिर तिकतसि करें  तजससे 

मािृभार्ा, भार्ाई तशक्षि एक की प्राथतमकिा सुतनतिि हो सके। अन्य उपाय के रूप में राज्य 

प्रतितनतधयो ं के साथ में एक राष्ट्र ीय भार्ा नीति पररर्द् का गठन करना हो सकिा है तजससे 

सहयोगात्मक तनियय, नीतिगि सामंजस्य हो स्थातपि हो सके। 

वनष्कषि : भार्ा संबंधी तििाद भारिीय राजव्यिस्था के तलये नया नही ंहै िसु्तिः  स्विंत्रिा प्राक्प्त से लेकर 

अब िक कई बार तहंदी भार्ा बनाम अन्य का तििाद सामने आ चुका है। ऐसी पररक्स्थति में राष्ट्र ीय तशक्षा 

नीति और तत्र-भार्ा सूत्र को तबना तकसी तिरोध या रूकािट के सभी राज्यो ंमें समान रूप से लागू करिाना 

केन्द्र के तलये अिश्य एक चुनौिी है। तशक्षा समििी सूची का तिर्य है इसतलये केन्द्र सरकार, अन्य राज्यो ं

पर दबािपूिय िरीके से लागू नही ंकरिा सकिी है तकंिु भतिष्य में राष्ट्र ीय प्रगति और तिकास का आधार 

िियमान में तशक्षा व्यिस्था में निाचार और तनिेश से ही संभि हो सकिा है इस कथन को राज्यो ंको भी 

स्मरि रखना चातहये। िियमान तशक्षा नीति 2020 समािेशी है और भतिष्योनु्मख है तजसका लक्ष्य भारिीय 

तशक्षा पद्धति में से उत्तर औपतनिेतशक बुखार रूपी मानतसकिा को दूर कर भारिीय ज्ञान और परम्परा 

को बढ़ािा देना है। सामातजक न्याय, िकनीतक के ज्ञान को भार्ाई आधार के साथ जोड़ना तनतिि रूप से 

तिकतसि भारि की आधारतशला का कायय करेगा। 
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